
โครงการพััฒนาท้้องถ่ิ่�นตามพัันธกิิจของมหาวิิทยาลััย

มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีีได้้กำำ�หนดปณิิธานของมหาวิิทยาลััยไว้้ว่่า “เป็็นสถาบััน

อุุดมศึึกษาสร้้างสรรค์์ภููมิิปััญญาเพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น” มีีพัันธกิิจหลัักสำำ�คััญประการหนึ่่�ง คืือ 

การให้้บริิการทางวิิชาการแก่่สัังคม โดยการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและองค์์ความรู้้�ที่่�เป็็นประโยชน์์ เป็็นที่่�

พึ่่�งพิิงและแหล่่งอ้้างอิิงทางวิิชาการ เสนอแนะแนวทางที่่�เหมาะสม สอดคล้องอัันก่อให้้เกิิดความมั่่�นคง 

เข้้มแข็็ง และการพััฒนาของชุุมชนท้้องถิ่่�น ดัังนั้้�นสำำ�นัักบริิการวิิชาการชุุมชนจึึงได้้กำำ�หนดเป้้าประสงค์์

ในการดำำ�เนิินงานเพ่ื่�อร่วมมืือกับภาคีีเครืือข่ายในการพััฒนาท้้องถิ่่�น ส่่งเสริิมการยกระดัับศัักยภาพของ 

ชุุมชน บููรณาการนวัตกรรม องค์์ความรู้้� และงานวิิจััย จากศูนย์์ต้้นทุนภายในมหาวิิทยาลััยฯ ให้้สามารถ 

แก้้ไขปััญหาตามความต้้องการของชุุมชนท้้องถิ่่�น เพื่่�อให้้บรรลุุวิิสััยทััศน์์ของสำำ�นัักบริิการวิิชาการ 

ชุุมชนกำำ�หนดไว้้ใน “เป็็นศูนย์์กลางบริิการวิิชาการแก่่ชุุมชน ในเขตพื้้�นที่่�ด้้วยองค์์ความรู้้�และนวัตกรรม 

ที่่�เหมาะสมต่่อการพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน”

จากการขัับเคลื่�อนงาน สำำ�นักบริิการวิิชาการชุุมชน มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีีที่่�ผ่่านมา 

ได้้ดำำ�เนิินการผ่่านวิิธีีการที่่�หลากหลาย คืือ การจััดทำำ�ความร่่วมมืือระหว่่างองค์์กรปกครองส่่วนท้องถิ่่�น 

ส่่วนราชการ สถานศึึกษา เพื่่�อประสานงานด้้านการพััฒนาท้้องถิ่่�นร่่วมกััน พััฒนาและเสริิมสร้้าง 

ศููนย์์การเรีียนรู้้�เศรษฐกิิจพอเพีียงร่่วมกัับภููมิิปััญญาหรืือปราชญ์์ผู้้�รู้้�ในพื้้�นที่่� โดยใช้้บ้้านหรืือพื้้�นที่่�ของ 

ท่่านเองเป็็นศููนย์์การเรีียนรู้้� และการสนัับสนุุนส่่งเสริิมให้้คณาจารย์์และนัักวิิชาการชุุมชน ร่่วมเป็็น 

ทีีมวิิทยากรสร้้างความเข้้าใจและนำำ�หลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียงมาประยุุกต์์ใช้้ในวิิถีีชีีวิิต 

แก่่ประชาชนทั่่�วไป ซ่ึ่�งผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมาจััดได้้ว่่าประสบความสำำ�เร็็จในระดัับหนึ่่�ง เพ่ื่�อให้้การ 

ขัับเคลื่�อนงานดังกล่าวมีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น

ในการนี้้� สำำ�นัักบริิการวิิชาการชุุมชน จึึงได้้มีีการจััดทำำ�โครงการพััฒนาท้้องถิ่่�นตามพัันธกิิจ 

มหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อให้้สอดกับนโยบายและยุุทธศาสตร์์การพััฒนาของมหาวิิทยาลััยต่่อไป

1. 	เพ่ื่�อพัฒนาท้้องถิ่่�นตามนโยบาย “มหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�นอย่างยั่่�งยืืน” และพัันธกิิจ 

ของมหาวิิทยาลััยและสำำ�นักบริิการวิิชาการชุุมชน

2.  เพ่ื่�อให้้คณาจารย์์และนัักศึึกษาได้้มีีส่่วนร่วมในการบริิการวิิชาการแก่่สัังคม

ความเป็็นมาของโครงการ

วััตถุุประสงค์์โครงการ
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เป็็นการประสานงานกัับหน่่วยงานภาคีีเครืือข่่ายทั้้�งภายในและภายนอกเพื่่�อดำำ�เนิินโครงการ/ 

กิิจกรรมในการบริิการวิิชาการตามพัันธกิิจของมหาวิิทยาลััยและองค์์กรความร่่วมมืือตลอดจนการจััดทำำ� 

บัันทึกความร่่วมมืือ(MOU) เพ่ื่�อให้้เกิิดการบููรณาการการทำำ�งานร่วมกัันอย่่างเป็็นรูปธรรม

1. การใช้้เทคโนโลยีด้้านการพััฒนาการศึึกษา

2. เทคโนโลยีีการใช้้พลัังงานทดแทนโซล่าเซลล์

3. การศึึกษาและวิิจััยสััตว์์สวยงาม

1. การประสานความร่่วมมืือกับหน่่วยงานภาคีีเครืือข่ายที่่�เกี่่�ยวข้อง

2. การดำำ�เนิินกิจกรรมร่่วมกัับหน่่วยงานภาคีีร่่วมลงนามบัันทึกความร่่วมมืือ (MOU) 

3. การสนัับสนุุนหน่่วยงานภาคีีเครืือข่ายในด้้านต่าง ๆ เช่่น การใช้้ทรััพยากรร่่วมกััน สนามกีีฬา 

   	ห้ องประชุุม ห้้องปฏิิบััติิการ เป็็นต้น	

รููปแบบลัักษณะการดำำ�เนิินงาน

องค์์ความรู้้�ท่ี่�ถ่่ายทอดในชุุมชนเป้้าหมาย

การปฏิิบััติิงานท่ี่�เกิิดขึ้�นในการดำำ�เนิินโครงการ

เป้้าหมาย/ผลการดำำ�เนิินการ

เป้้าหมาย  : 
		  1.	อาจารย์์และนัักศึึกษา จากทุกคณะ จำำ�นวน 50 คน
		  2.	ผู้้�นำำ�ชุมชน ประชาชนในพื้้�นที่่�เป้้าหมาย	จำำ�นวน 100 คน
		  3.	หน่่วยงานที่่�จััดทำำ�บันทึกข้อตกลงร่่วมกัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี 
			อย่   ่างน้้อย 2 หน่่วยงาน
ตััวชี้้�วััด/เชิิงปริมาณ  : 
		  1.	จำำ�นวนผู้้�เข้้าร่่วมโครงการไม่่น้้อยกว่าร้้อยละ 80 ของจำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายทั้้�งหมด
		  2.	ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีความพึึงพอใจในการเข้้าร่่วมกิิจกรรมไม่่น้้อยกว่าร้้อยละ80
		  3.	มีโครงการที่่�บริิการวิิชาการแก่่สัังคมที่่�ดำำ�เนิินการร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�จััดทำำ�บันทึก
ข้้อตกลงร่่วมกัับมหาวิิทยาลััย อย่างน้้อย 2 โครงการ
ตััวชี้้�วััด/เชิิงคุุณภาพ  :
		  1. สำำ�นักบริิการวิิชาการชุุมชน ได้้ดำำ�เนิินงานตามพัันธกิิจ “มหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อการพััฒนา
			ท้   องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน” โดยการบริิการวิิชาการแก่่สัังคม
		  2. เกิิดการบููรณาการบริิการวิิชาการแก่่สัังคมร่่วมกัันระหว่่างหน่่วยงาน 
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1.	 เกิิดบัันทึึกความร่่วมมืือ (MOU) จำำ�นวน 2 ฉบัับ คืือ บัันทึึกความเข้้าใจทางวิิชาการด้้าน 

สหกิิจศึึกษาและการจััดการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำำ�งานระหว่่าง กระทรวงการพััฒนาสัังคมและ 

ความมั่่�นคงของมนุุษย์์ กัับ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี และบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทาง 

วิิชาการระหว่่างการไฟฟ้้านครหลวง กัับ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี

2. เกิิดเครืือข่่ายความร่่วมมืือกัับหน่่วยงาน อาทิิ สำำ�นัักงานพััฒนาชุุมชนจัังหวััด สวนสััตว์์ 

อุุบลราชธานีี ท้้องถิ่่�นจังหวััดอุุบลราชธานีี สถาบัันพัฒนาฝีีมืือแรงงานจังหวััดอุุบลราชธานีี เป็็นต้น

3. เกิิดกิิจกรรมจากบัันทึึกความร่่วมมืือ (MOU) อาทิิ พิิธีีลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ 

ทางวิิชาการระหว่่างมหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีีกัับการไฟฟ้้านครหลวง เม่ื่�อวันที่่� 14 พฤษภาคม 

2567 งานประชุุมสภากาแฟ ครั้้�งที่่� 6 ร่่วมนำำ�เสนอผลงานและแสดงสิินค้าผลิตภััณฑ์์ชุุมชน เม่ื่�อวันที่่� 23 

กรกฎาคม 2567

ผลการดำำ�เนิินงาน 2567

ปััญหาและอุุปสรรคในการดำำ�เนิินงาน

สาเหตุุของปััญหา  :  

		 1.	ความร่่วมมืือทางวิิชาการ (MOU) ระหว่่างหน่่วยงาน มีีขั้้�นตอนและระยะเวลาดำำ�เนิินงาน

ค่่อนข้างมาก และอาจต้้องจััดการประชุุมก่่อนการทำำ�ข้อตกลงความร่่วมมืือ

		 2.	ระยะเวลาและกำำ�หนดการจััดโครงการระหว่่างหน่่วยงานอาจไม่่ตรงกััน 

แนวทางป้้องกัันความเส่ี่�ยง  :  

		 1.	วางแผนการดำำ�เนิินงานร่วมกัันระหว่่างหน่่วยงาน และจััดประชุุมเพ่ื่�อชี้้�แจงวััตถุุประสงค์์ฅ

การจััดทำำ�ข้อตกลงความร่่วมมืือ

		 2.	แต่่งตั้้�งผู้้�รับผิิดชอบระหว่่างหน่่วยงานเพ่ื่�อประสานงานกันอย่่างถููกต้องชััดเจน
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การปฏิิบััติิงาน

1.	พิ ิธีีลงนามความร่่วมมืือทางวิิชาการ (MOU) กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง 

ของมนุุษย์์ (พม.) กัับ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี เม่ื่�อวันที่่� 10 มีีนาคม พ.ศ. 2567
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โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อร่วมกัันพัฒนาคุุณภาพของนัักศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา ทั้้�งด้้านหลัักสูตร 

และการจััดการเรีียน โดยกระทรวงจะมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาหลัักสููตรที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการ 

ขององค์์กร เปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษาได้้ปฏิิบััติิงานจริิงระหว่่างเรีียน สามารถเชื่่�อมโยงการเรีียนรู้้�ใน

ชั้้�นเรีียนกัับประสบการณ์์ทำำ�งานในสภาพจริิงขององค์์กรภายใต้้การแนะนำำ�จากผู้้�มีีประสบการณ์์ 

เรีียนรู้้�วััฒนธรรมองค์์กร และระบบการทำำ�งานที่่�หาไม่่ได้้ในห้้องเรีียน ส่่งผลให้้นัักศึึกษาพััฒนาตนเอง 

และมีีศัักยภาพที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดแรงงาน และพร้้อมที่่�จะปฏิิบััติิงานได้้ทัันทีี 

เม่ื่�อสำำ�เร็็จการศึึกษา รวมถึึงร่่วมกัันส่งเสริิมและผลิตผลงานวิิชาการในรูปแบบต่่าง ๆ ในการสร้้างความ 

แข็็งแกร่่งให้้กัับเศรษฐกิิจและสัังคม การบริิการวิิชาการให้้กัับชุุมชน การขัับเคลื่่�อนการสร้้างต้้นแบบ 

การจััดการชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน การส่่งเสริิมศัักยภาพกลุ่่�มเปราะบางตามหลัักวิิชาการ การแลกเปลี่่�ยน 

วิิทยากรและการศึึกษาดููงาน ที่่�ช่่วยแก้้ปััญหาและตอบสนองความต้้องการของชุุมชนเพื่่�อการสร้้าง 

นวััตกรรมทางสัังคมตามบริิบทของพื้้�นที่่� พััฒนารููปแบบการสร้้างสมรรถณะกำำ�ลัังคนของประเทศให้ ้

สามารถเรีียนรู้้�และปรัับตััวได้้ทัันการเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคมเศรษฐกิิจโลก และเพิ่่�มขีีดสมรรถณะในการ

แข่่งขัันของคนทุกช่วงวััยและกลุ่่�มเปราะบาง เพ่ื่�อเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คัญในการพััฒนาประเทศ

$
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โดยมีีวััตถุุประสงค์์ความร่่วมมืือทางวิิชาการ เพื่่�อส่่งเสริิม สนัับสนุุน เรื่่�องการศึึกษาแนวทาง 
การดำำ�เนิินโครงการพััฒนาออกแบบระบบพลัังงานทดแทน และบริิหารจััดการพลัังงานทดแทน 
ส่่งเสริิมด้้านวิิชาการ วิิจััย และพััฒนาบุุคลากร แนะนำำ�และให้้คำำ�ปรึึกษาด้้านวิิศวกรรมระบบไฟฟ้้า

2. พิิธีีลงนามบัันทึกข้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการระหว่่างมหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี

กัับการไฟฟ้้านครหลวง เม่ื่�อวันที่่� 14 พฤษภาคม  พ.ศ. 2567

รายงานประจำ�ปี ปีงบประมาณ 2667 สำ�นักบริการวิชาการชุมชน 61



 3. งานประชุุมสภากาแฟ ครั้้�งที่่� 6  ร่่วมนำำ�เสนอผลงานและแสดงสิินค้าผลิตภััณฑ์์ชุุมชน  เม่ื่�อวันที่่�  

23 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี ได้้รัับมอบหมายจากส่่วนราชการจัังหวััด 

อุุบลราชธานีีเป็็นเจ้้าภาพจัดงานประชุุมสภากาแฟระดัับจัังหวััด สำำ�นักบริิการวิิชาการชุุมชน ได้้ร่่วมนำำ�เสนอ 

ผลการดำำ�เนิินการการพััฒนากลุ่่�มอาชีีพและส่่งเสริิมระบบเศรษฐกิิจฐานราก ได้้นำำ�ผลิิตภััณฑ์์จากกลุ่่�ม 

วิิสาหกิิจชุุมชนสััมมาชีีพชุุมชน ตำำ�บลโนนกลาง อำำ�เภอพิิบููลมัังสาหาร จัังหวััดอุุบลราชธานีี และ 

ผลิตภััณฑ์์ขนมจีีบ จากหลัักสูตรระยะสั้้�น มานำำ�เสนอในงานครั้้�งนี้้�ด้้วย  
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 5. การนำำ�นักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การจััดการดููแลสัตว์์ การดููแลสัตว์์สวยงามการให้้อาหารสััตว์์ 
การจััดการของเสีีย ในการส่่งเสริิมและบููรณาการร่่วมกัันในการพััฒนาแหล่่งเรีียนรู้้�เพ่ื่�อชุมชนท้องถิ่่�นภายใต้้
บัันทึกข้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) ระหว่่างมหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี โดยเม่ื่�อวันที่่� 22 กุุมภาพัันธ์ 
2567 เวลา 09.00 ที่่�ห้้องประชุุมชั้้�น 2 อาคารอำำ�นวยการสวนสััตว์์อุุบลราชธานีีผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์ ์
ดำำ�รงชััย โสกััณทััต คณบดีีคณะเกษตรศาสตร์์ พร้้อมด้้วย ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ดร.จุุฑามาศสิิทธิิวงศ์์ 
และบุุคลากร ร่่วมหารืือ นายทนบ ศิิริิปิิยนาค ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการสวนสััตว์์อุุบลราชธานีีรัักษาการ 
ในตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการสวนสััตว์์อุุบลราชธานีี ในการนำำ�นัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การจััดการดููแลสััตว์์ 
การดููแลสัตว์์สวยงาม การให้้อาหารสััตว์์ การจััดการของเสีีย ในการส่่งเสริิมและบููรณาการร่่วมกัันในการ 
พััฒนาแหล่่งเรีียนรู้้�เพ่ื่�อชุมชนท้องถิ่่�น ภายใต้้ความบัันทึกข้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) ระหว่่างมหาวิิทยาลััย 
ราชภััฏอุุบลราชธานีี กัับสวนสัตว์์อุุบลราชธานีี องค์์การสวนสัตว์์แห่่งประเทศไทย ในพระบรมราชููปถััมภ์์

4. การประสานความร่่วมมืือในการศึึกษาดููงานและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้้านเทคโนโลยีีทางการ 
ศึึกษาระหว่่างวิิทยาลััยชุุมชนยโสธร และคณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์ มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีี 
โดยเมื่่�อวัันที่่� 26 กัันยายน 2566 ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ศุุภาวีีร์์ มากดีี คณบดีี พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร 
คณาจารย์์ บุุคลากรและนัักศึึกษา คณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์ ร่่วมต้้อนรัับอาจารย์์ และนัักศึึกษา 
จากวิิทยาลััยชุุมชนยโสธร จัังหวััดยโสธร ที่่�เข้้าศึึกษาดููงาน ณ คณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์ จำำ�นวน 70 คน 
ในการเข้้าศึึกษาดููงานในครั้้�งนี้้� ทางคณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์์ ได้้จััดเตรีียมเทคโนโลยีีการจำำ�ลองภาพ 
เสมืือน VR, การจัับความเคลื่่�อนไหว Motion Capture, เทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์ AI, Robot, IOT, 
ห้้องปฏิิบััติิการเครืือข่าย และห้้องอััดเสีียง ไว้้ให้้คณะศึึกษาดููงาน ได้้เห็็นถึงเทคโนโลยีีที่่�เกี่่�ยวข้องทางด้้าน
คอมพิิวเตอร์และส่ื่�อการเรีียนการสอนที่่�มีีภายในคณะวิิทยาการคอมพิิวเตอร์
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